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	Legmagasabb iskolai végzettsége:
(egyetem, kar, szak, kelte)

	Pécsi Tudományegyetem Felnőttképzési és Emberi Erőforrás Fejlesztési Kar: Emberi erőforrás tanácsadó MA szak – emberi erőforrás tanácsadó MA (2011. 06. 30.); Szegedi Tudományegyetem Bölcsészettudományi Kar: Történelem szak és politikaelméleti speciális képzés (2000. 06. 16.)

	Tudományos fokozatai, címe (kelte):
	Történelemtudományból PhD fokozat summa cum laude minősítéssel (2009. 01. 16.)

	Szakképzettsége:
	okleveles emberi erőforrás tanácsadó MA; okleveles középiskolai történelem tanár

	Habilitációs eljárás kelte (tud. ága):
	-

	Idegennyelv-tudása (foka):
	Portugál felsőfok C 1; Spanyol nyelv középfok C 1 típus, német nyelv alapfok A2, Angol nyelv B2

	Idegennyelv-tudást igazoló okirat:
	Állami nyelvvizsga bizonyítvány (portugál: 004885; spanyol: 512240; német: 003791)

	Eddigi munkahelyei, beosztásai:



	2000. 12. 16. - 2015. 12. 31.: Nyugat-magyarországi Egyetem Apáczai Csere János Kar; 2007-ig tanársegéd, 2007-től adjunktus; 
2016. 01. 01.-: Széchenyi István Egyetem; adjunktus, 2016. 09. 01. egyetemi docens, 

	Vezetői megbízása (időpont megjelölése):



	2002. 02. 01. – 2003. 06. 30. Szent László Katolikus Szakkollégium; igazgató;
2017. 05. 01. Széchenyi István Egyetem Bölcsészettudományi és Humánerőforrás-fejlesztési Tanszék, mb. tanszékvezető, 2018. 07. 01. tanszékvezető és mb. dékán, 2019. 06. 01.-től dékán



Szakmai életútjának tömör, tényszerű ismertetése 
	2000–2015: A Nyugat-magyarországi Egyetem Apáczai Csere János Kar Bölcsészet- és Társadalomtudományi Intézetben tanársegéd, majd 2007-től adjunktus; 2009-től a Humánerőforrás-fejlesztési Intézeti Tanszéken adjunktus, számos tantárgy felelőse az emberi erőforrás tanácsadó MA szakon;
2016-tól a Széchenyi István Egyetem Apáczai Csere János Pedagógiai, Humán- és Társadalomtudományi Karon docensi, 2017-től tanszékvezetői és 2018-tól dékáni feladatok ellátása;
2002-2003: A győri Szent László Katolikus Szakkollégiumban megbízott igazgató; 2008-tól folyamatosan ugyan itt szakkollégiumi előadásokat és kutatási kurzusokat tart;
[bookmark: _GoBack]2010-2021. közt az Automotive Mérnöki Iroda Kft., majd pedig 2015-2021. közt az Automotive Development Support Kft. részére az Audi Hungária Motor Kft. területén minőségbiztosítási, üzletviteli és HR tanácsadási / tréneri feladatokat lát el megbízással; 2011-2014: a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ Győri Tankerületében (korábban Győri TISZK Pályaválasztási és Pályaorientációs Központban) csoportos pályaválasztási foglalkozások módszertanának a kidolgozását végezte és foglalkozásokat vezetett; 2013-tól bekapcsolódott a Győr-Moson-Sopron Megyei pályaorientációs Konzorcium munkájába (ma Győri Járási Foglalkoztatási Paktum); 2021-22-ben a GYMSM KIK Gazdaságfejlesztési Munkacsoportban az Oktatás és HR munkacsoport vezetője volt a projekt lezárultáig.



Szakmai díjai:
	Hallgatókért díj (2003.)
Rektori dicséret (2009)
Oktató a Hallgatókért díj (2016.)
Kopp-Skrabski Tudományos Díj (2021)



Oktatási-kutatási tevékenysége:
	Főbb oktatott tantárgyak a tanító, művelődésszervező, andragógia, szociálpedagógia, gyógypedagógia, közösségszervezés,  turizmus-vendéglátás, rekreáció, emberi erőforrás tanácsadó MA, kulturális mediáció MA, mentorpedagógus és pedagógus szakvizsga szakirányú továbbképzési szakokon 2000-2022 között: Határon túli magyarság, magyar emigráció; Változás- és krízismenedzsment; Helytörténet, honismeret; Művelődéstörténet I-II; Régiótörténet; Coaching; Pályaorientáció az EU-ban; Tanácsadási módszerek (tréningmódszertan); HR és civilizációk; Kutatásmódszertan; Emberi erőforrás menedzsment gyakorlat; Tervezés, tanácsadás gyakorlata (karriertervezés); Szervezetfejlesztés; Munkaerő-piaci ismeretek; Európai Uniós ismeretek; Az EU regionális politikája; Civilizációk és Európa; Politológia; Önismeret; Karriermenedzsment (SZE MBA képzés)
Spanyol nyelven előadások és konzultációk tartása az Apáczai Karon tanuló ERASMUS-os diákoknak „Magyarország ismeret” témakörben (2006/7);
Konferencia előadások tartása helyi, országos és külföldi rendezvényeken magyar, portugál, spanyol és angol  nyelven, évente 6-10 alkalommal;
Publikációk: MTMT-ben 113 tudományos közlemény, 11 további tudományos mű) magyar, angol, portugál és spanyol nyelven;
Szak- és diplomadolgozatok konzulensi és opponensi feladatainak ellátása – évente átlag 6-10 fő számára; TDK dolgozatok konzultálása (házi és országos fordulón); PhD témavezetői feladatok ellátása a SZE Regionális- és Gazdaságtudományi Doktori Iskolában magyar és angol nyelven (1 fő 100%, 3 fő 50%-50%-ban)
2014-2017: Részvétel a Nemzeti Szakképzési és Felnőttképzési Hivatal szakképzés-kutatási projektjében (Budapest, Nemzetgazdasági Minisztérium Képzési Főosztály);
2021-22-ben a Coaching szemléletű vezetés szakirányú továbbképzési szak kidolgozása és elindítása
2023. tavaszi félévtől szakfelelős az emberi erőforrás tanácsadó MA szakon



Nemzetközi tudományos (szakmai) életben való részvétele:
	A Vállalati Partnerség Program ötletgazdája és szervezése 2013-tól – kapcsolatépítés hazai és multinacionális vállalatokkal. Kapcsolat Győrben és a régióban tevékenykedő hazai és nemzetközi tulajdonú KKV-kkal és nagyvállalatokkal első sorban HR és tanácsadási területen (szakmai kutatási projektekben való részvétel 2010-től folyamatosan, 2016-tól az Audi Hungaria Zrt-vel közösen is, pl. részvétel az Industriepraktikum Projektben – IPP- 2016-ban)
2011-től Kari Coaching Nap, Kari Tréning Csoport szervezése hazai és nemzetközileg ismert partnercégekkel, coachokkal, külföldi kollégák bevonásával (Szlovákia, Svájc);
2014- MTA köztestületi tagság 2014-től (IX. Gazdaság- és Jogtudományok Osztály, Emberi Erőforrások Gazdaságtana Tudományos Bizottság Gazdálkodás az Emberi Erőforrásokkal Albizottsága);
2001- MTA VEAB Történettudományi Szakbizottság Magyarságkutatási Munkabizottság tagság; titkár 2004-2016; kapcsolatépítés határon túli magyar szervezetekkel (első sorban Kárpát-medence, Nyugat-Európa, Dél-Amerika); konferenciaszervezés és részvétel; publikációs tevékenység; tudományos-szakpolitikai tevékenység;
A 1st Conference on Sustainability - COS ’23 (2023. október 12-14. Győr, Hungary) Programbizottság tagja
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