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SZEMÉLYES INFORMÁCIÓK 
 

Név  DR. HABIL. CSIZMADIA ZOLTÁN, PHD 
   

Nemzetiség  Magyar 
Születés helye és ideje  Győr, 1976. november 22. 

   
E-mail  csizmadia.zoltan@sze.hu 

Web  http://szoc.sze.hu/addressbook/person/id/2081/m/3852 
 
 

KÉPZETTSÉG 
 

Időtartam  2001-2004 
Oktatási intézmény, szak  ELTE, Társadalomtudományi Kar, Budapest 

Szociológia Doktori Iskola 
Megszerzett fokozat  PhD – szociológia, 2008/04, P-2470/2008. 

Disszertáció: Együttműködés és újítóképesség: az innováció regionális rendszerének 
kapcsolathálózati alapjai 

 
Időtartam  1995-2002 

Oktatási intézmény, szak  Szegedi Tudományegyetem, Bölcsészettudományi Kar, Történelem Tanszék 
Megszerzett fokozat  Történelem szakos bölcsész (MSc), 2002/07, PTE 003839 331/2002. 

Időtartam  1995-2000 
Oktatási intézmény, szak  Szegedi Tudományegyetem, Bölcsészettudományi Kar, Szociológia Tanszék 

Megszerzett fokozat  Szociológia (MSc), 2000/07, PTD 000377 195/2000. 
 
 

MUNKAHELYEK 
 

 Jelenlegi 
Időtartam  2011- 

Munkahely  Széchenyi István Egyetem Apáczai Csere János Kar 
Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék (H-9022 Győr, Liszt F. u. 42.) 

Tevékenység típusa, ágazat  felsőoktatás 
Beosztás  tanszékvezető, egyetemi docens (főállás) 

Fő tevékenységek  tanszékvezetői feladatok, oktatás, vizsgáztatás, képzésfejlesztés 
   

Időtartam  2014- 
Munkahely  Széchenyi István Egyetem, Regionális- és Gazdaságtudományi Doktori Iskola (H-9026 

Győr, Egyetem tér 1.) 
Tevékenység típusa, ágazat  felsőoktatás 

Beosztás  törzstag  
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Fő tevékenységek  oktatás, tematika összeállítás, vizsgáztatás 
 

Korábbi 
  

  

Időtartam  2017-2023 
Munkahely  Széchenyi István Egyetem Apáczai Csere János Kar 

Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék (H-9022 Győr, Liszt F. u. 42.) 
Tevékenység típusa, ágazat  felsőoktatás 

Beosztás  tudományos dékánhelyettes 
Fő tevékenységek  kari tudományos és kutatási ügyek koordinációja és fejlesztése 

   
Időtartam  2009-2016 

Munkahely  Magyar Tudományos Akadémia Regionális Kutatások Központja 
Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet (H-9022 Győr, Liszt F. u. 10.) 

Tevékenység típusa, ágazat  kutatóintézet 
Beosztás  tudományos munkatárs 

Fő tevékenységek  kutatási projektekben való részvétel, kutatási projektek vezetése, adminisztráció, tender 
és pályázat előkészítés 

   
Időtartam  2007-2014 

Munkahely  Széchenyi István Egyetem, Regionális- és Gazdaságtudományi Doktori Iskola (H-9026 
Győr, Egyetem tér 1.) 

Tevékenység típusa, ágazat  felsőoktatás 
Beosztás  megbízott óraadó  

Fő tevékenységek  oktatás, tematika összeállítás, vizsgáztatás 
   

Időtartam  2009-2011 
Munkahely  Széchenyi István Egyetem Kautz Gyula Gazdaságtudományi Kar, Regionális-

tudományi és Közpolitikai Tanszék. (H-9026 Győr, Egyetem tér 1.) 
Tevékenység típusa, ágazat  felsőoktatási intézmény 

Beosztás  egyetemi adjunktus (mellékállás) 
Fő tevékenységek  oktatás, témavezetés, vizsgáztatás, szakdolgozat bírálat , kutatási tevékenység 

 
Időtartam  2002-2009 

Munkahely  Széchenyi István Egyetem, Kautz Gyula Gazdaságtudományi Kar,  
Regionális-tudományi és Közpolitikai Tanszék (H-9026 Győr, Egyetem tér 1.) 

Tevékenység típusa, ágazat  felsőoktatás 
Beosztás  megbízott óraadó 

Fő tevékenységek  oktatás, tematika összeállítás, témavezetés, vizsgáztatás, szakdolgozat bírálat 
 
 

Időtartam  2000-2007 
Munkahely  Nyugat-magyarországi Egyetem, Apáczai Csere János Kar, Bölcsészet- és 

Társadalomtudományi Intézet (H-9021 Győr, Liszt F. u 41.) 
Tevékenység típusa, ágazat  felsőoktatás 

Beosztás  megbízott óraadó, 2000-2007 
Fő tevékenységek  oktatás, tematika összeállítás, vizsgáztatás, témavezetés, szakdolgozat bírálat 

 
SZAKMAI TAPASZTALATOK  

ÉS KOMPETENCIÁK 
 

 – 23 éves szakmai tapasztalat különböző területeken (társadalmi tőke, 
kapcsolathálózat-elemzés, innovációs rendszerek, gazdasági együttműködések, 
városhálózat-kutatás, kistérségek fejlettsége, helyi esélyegyenlőségi programok 
készítése, antiszegregációs tervezés stb.) 

– 23 éves kutatási tapasztalat (adatgyűjtés, -kezelés, -feldolgozás, módszertani 
tapasztalatok, problémamegoldás, szakirodalom feldolgozás, kutatásszervezés, 
projektvezetés, pályázat-készítés) 

– 22 éves területi tapasztalat és kapcsolatrendszer (Nyugat-Dunántúl, Közép-Dunántúl, 
gazdaságfejlesztés, innováció politika)  

– 21 éves kutatási tapasztalat nemzetközi projektekben (adatgyűjtés, -kezelés, -
feldolgozás, módszertani tapasztalatok, problémamegoldás, szakirodalom 
feldolgozás, kutatásszervezés) 

– 12 éves tanszékvezetési, képzésfejlesztési szakmai tapasztalat 
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– 6 éves karvezetési tapasztalat a felsőoktatásban 
 

OKTATÁSI ÉS KÉPZÉSI 
TAPASZTALATOK  

 – 23 éves oktatási tevékenység és tapasztalat (oktatás, tematika összeállítás, 
témavezetés, vizsgáztatás), oktatott kurzusok: 

– Hálózatelemzés: 
– Széchenyi István Egyetem, Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék, 
2019-től 

– Szociológiatörténet- és elmélet: 
– Széchenyi István Egyetem, Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék, 
2017-től 

– Mindennapi szociális ismeretek:  
– Széchenyi István Egyetem, Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék, 
2014-től 

– Modernizáció és demokrácia: 
– Széchenyi István Egyetem, Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék, 
2014-től 

– Helyi társadalom és szükségletfelmérés: 
– Széchenyi István Egyetem, Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék, 
2015-től 

– Kutatási alapismeretek a szociális munkában: 
– Széchenyi István Egyetem, Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék, 
2011-től 

– Szegénység szociológiája: 
– Széchenyi István Egyetem, Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék, 
2011-től 

– Magyar társadalom: 
– Széchenyi István Egyetem, Szociális Tanulmányok és Szociológia Tanszék, 
2011-től 

– Szociológia: 
– Széchenyi István Egyetem, Regionális-tudományi és Közpolitikai Tanszék, 
Győr, 2009-2011 

– Modern társadalmak: 
– Széchenyi István Egyetem, Regionális-tudományi és Közpolitikai Tanszék, 
Győr, 2009-től 

– Területi elemzés módszerei 
– Széchenyi István Egyetem, Regionális-tudományi és Közpolitikai Tanszék, 
Győr, 2009-2011 

– SPSS használat I-III.: 
– Széchenyi István Egyetem, Regionális- és Gazdaságtudományi Doktori Iskola, 
Győr, 2007-től 

– Hálózati gazdaságtan: 
– Széchenyi István Egyetem, Regionális- és Gazdaságtudományi Doktori Iskola, 
Győr, 2008-tól 

– Empirikus kutatás módszertana: 
– Széchenyi István Egyetem, Regionális- és Gazdaságtudományi Doktori Iskola, 
Győr, 2009 

– Területi elemzések alapjai:  
- Széchenyi István Egyetem, Regionális-tudományi és Közpolitikai Tanszék, Győr, 
2002-2008  

– Többváltozós módszerek:  
- Széchenyi István Egyetem, Regionális-tudományi és Közpolitikai Tanszék, 
Győr 2002-2008 

– Településszociológia (Helyi társadalom): 
– Széchenyi István Egyetem, Regionális-tudományi és Közpolitikai Tanszék  
- Nyugat-magyarországi Egyetem, Apáczai Csere János Kar, Bölcsészet- és 
Társadalomtudományi Intézet, Győr, 2000-2007 

 
TAGSÁG SZAKMAI SZERVEZETEKBEN   – City.hu Várostudományi Szemle Online Folyóirat – szerkesztőségi tag, 2022-től 

– Tér és Társadalom folyóirat, szerkesztőbizottsági tag, 2020-tól 
– Széchenyi István Egyetem, Kutatásetikai Bizottság – tag, 2019-től 
– Magyar Rektori Konferencia Társadalomtudományi Bizottság – tag, 2017-től 
– MTA Regionális Tudományok Bizottsága – tag, 2018-tól 
– MTA Regionális Tudományok Bizottsága – titkár, 2014-2017 
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– OTKA Szociológia - Demográfia zsűri – tag, 2011-2014 
– MSZT Társadalomelméleti és Szociológiaelméleti Szakosztály – tag, 2008-tól 
– MSZT Kapcsolatháló Elemzők Szakosztálya – tag, 2005-től 
– Veszprémi Akadémiai Bizottság (VEAB) Szociológiai Munkabizottság – tag, 2001-től 
– Veszprémi Akadémiai Bizottság (VEAB) Regionális és Területfejlesztési 

Munkabizottság – tag, 2000-től 
– Magyar Szociológiai Társaság – tag, 2000-től 

 
ÖSZTÖNDÍJAK, ELISMERÉSEK   – 2015: Széchenyi István Egyetem - Habilitációs eljárás 

– 2011: Széchenyi István Egyetem – Nemzetközi Vendégoktatói Ösztöndíj (Dublin, 6 
hónap, UD) 

– 2010: Magyar Tudományos Akadémia - Bolyai János kutatási ösztöndíj (2010-2012) 
– 2009: Széchenyi István Egyetem Publikációs Nívódíj 
– 2009: Akadémiai Ifjúsági Díj, társadalomtudományi szekció 
– 2008: Magyar Szociológiai Társaság 2008. évi Erdei-díja  
– 2006-2009: MTA fiatal kutatói továbbfoglalkoztatási ösztöndíj  
– 2006: Magyar Tudományos Akadémia – Sasakawa Young Leaders Fellowship Fund 

kutatási ösztöndíj 
– 2002-2003: PhD tanulmányi ösztöndíj – Universitas - Győr Alapítvány 
– 2001-2004: MTA Fiatal Kutatói Ösztöndíj 
– 2001: Országos Tudományos Diákkonferencia, Piliscsaba. Szociálpszichológiai 

szekció I. helyezés 
 

TANULMÁNYUTAK   - 2018. október 14-17: Freiburg – duális képzés fejlesztésével kapcsolatos tapasztalat 
gyűjtése, Duale Hochschule Baden-Württemberg EG, International Office, Campus 
der DHBW Villingen-Schwenningen 

- 2011. november 24–25.: Ausztria/ Bécs / Campus Wien; MAG ELF /Kinder – Jugend 
– Familie/ (bécsi gyermek- és ifjúságvédelmi központ); Kinderinfo; ZOOM 
Kindermuseum;  TÁMOP 5.4.4.-09/2/C-2009-0006 projekt keretében 

– 2011: Írország, Dublin, UCD School of Sociology - Széchenyi István Egyetem – 
Nemzetközi Vendégoktatói Ösztöndíj (2011 január - június) 

– 2007: Summer Academy on Culture and Sustainable Rural Development V. Chania, 
Crete, Greec, (2007. 08. 17-26.)   

– 2006: Széchenyi István Egyetem, Multidiszciplináris Társadalomtudományi Doktori 
Iskola Tanulmányútja. Chisinau-Odessa. 2006. május (7 nap) 

– 2005: Nyári Akadémia az osztrák-magyar határ menti együttműködésről (’A Határ 
mentiségtől a határrégióig’ c. Magyarország-Ausztria Phare CBC Humán erőforrás 
Támogatási Konstrukció által támogatott alprojektje) MTA RKK Nyugat-
magyarországi tudományos Intézet, Győr. 

– 2005: European Academy for Sustainable Rural Development program IV. Summer 
Academy. The problem of social capital in East and Central Europe before and after 
the Transition. Finland, Seinajoki. (2005. 06. 03-10.) 

– 2003: European Academy for Sustainable Rural Development program II. Summer 
Academy. Information Society and Sustainable Rural Development. Greece, 
Ioannina. (2003. 07. 10-22.) 

 
 

EGYÉNI KÉPESSÉGEK ÉS 
KOMPETENCIÁK 

 
ANYANYELV  magyar    

 
EGYÉB NYELVEK 

  angol lovári cigány    
olvasás  közép közép   

írás  közép közép   
beszéd  közép közép   

* alap, közép, felső 
 

TÁRSAS KÉSZSÉGEK  
ÉS KOMPETENCIÁK 

 – 23 éves kutatói tapasztalat csapatmunkában való részvételben 
– 16 éves kutatóintézeti tapasztalat nemzetközi projektekben, multikulturális 

környezetben 3-10 különböző nemzetiségű résztvevőkkel 
– 14 éves felsőoktatási tapasztalat, oktatás, kutatás, vezetői készségek 
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SZERVEZÉSI KÉSZSÉGEK  

ÉS KOMPETENCIÁK 
 – 15 éves kutatóintézeti tapasztalat projekt vezetés terén, koordinációs és 

adminisztrációs ismeretekkel 
– 12 éves tanszékvezető, szakfejlesztői, képzésszervezési tapasztalat 
– 6 éves dékánhelyettesi tapasztalat 

 
MŰSZAKI KÉSZSÉGEK  

ÉS KOMPETENCIÁK 
 – számítógépes ismeretek és használat (elsősorban MS, és MS Office környezet, 

illetve egyéb felhasználói programok pl. SPSS, Jamovi, Jasp, NETMINER, UCINET, 
Gephi, SocnetV, Computing cloud felületek) 

 
EGYÉB KÉSZSÉGEK  
ÉS KOMPETENCIÁK 

  

 
JOGOSÍTVÁNY  B kategória, 1994-től 

 
EGYÉB INFORMÁCIÓ   

MELLÉKLETEK  Publikációs jegyzék, nemzetközi és hazai kutatási projektek jegyzéke 
 
 
Győr, 2024. január 1. 
  
TUDOMÁNYOS KÖZLEMÉNYEK 
MTMT link: https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10001761 
 

 
 

 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10001761
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PUBLIKÁCIÓS JEGYZÉK 
 
2023  Csizmadia, Zoltán ; Kóbor, Krisztina ; Tóth, Péter 

A szociális intézmények szolgáltatási/ellátási nehézségei, belső megoldási mechanizmusai és szükségletei – egy 
szakmatámogatási- és fejlesztési problématérkép alapvonalai 
PÁRBESZÉD SZOCIÁLIS MUNKA FOLYÓIRAT 10 : 1 p. - , 24 p. (2023) 

2022   
Csizmadia, Zoltán 
Az ifjúság anyagi helyzete 
In: Nagy, Ádám (szerk.) A lábjegyzeten is túl - magyar ifjúságkutatás 2020 
Budapest, Magyarország : Excenter Kutatóközpont (2022) 392 p. pp. 134-161. , 28 p. 
 
Csizmadia, Zoltán 
Ismeretek, tapasztalatok és általános vélekedések 
In: Csizmadia, Zoltán; Rechnitzer, János (szerk.) Az önvezető járművek világa : Társadalmi hatások és kihívások 
Budapest, Magyarország : Akadémiai Kiadó Zrt. (2022) 440 p. pp. 283-322. , 40 p. 
 
Csizmadia, Zoltán ; Páthy, Ádám ; Tóth, Péter 
A lakossági felmérés módszertana 
In: Csizmadia, Zoltán; Rechnitzer, János (szerk.) Az önvezető járművek világa : Társadalmi hatások és kihívások 
Budapest, Magyarország : Akadémiai Kiadó (2022) 440 p. pp. 257-281. , 25 p. 
 
Csizmadia, Zoltán 
Technológia és társadalom - gép és ember viszonya 
In: Csizmadia, Zoltán; Rechnitzer, János (szerk.) Az önvezető járművek világa : Társadalmi hatások és kihívások 
Budapest, Magyarország : Akadémiai Kiadó Zrt. (2022) 440 p. pp. 27-68. , 42 p. 
 
Csizmadia, Zoltán ; Rechnitzer, János 
Bevezetés 
In: Csizmadia, Zoltán; Rechnitzer, János (szerk.) Az önvezető járművek világa : Társadalmi hatások és kihívások 
Budapest, Magyarország : Akadémiai Kiadó (2022) 440 p. pp. 13-24. , 12 p. 
 
Csizmadia, Zoltán (szerk.) ; Rechnitzer, János (szerk.) 
Az önvezető járművek világa: Társadalmi hatások és kihívások 
Budapest, Magyarország : Akadémiai Kiadó (2022) , 440 p. 
ISBN: 9789635456498 
 
Csizmadia, Zoltán ; Páthy, Ádám 
Győri elit és a városfejlődés – A gazdasági és társadalmi folyamatok megítélése 
In: Jóna, László; Nárai, Márta (szerk.) NYUTO 35 : Válogatott közlemények 
Győr, Magyarország : KRTK RKI Nyugat-magyarországi Tudományos Osztály (2022) 360 p. pp. 195-223. , 29 p. 
 REAL  RKI-ELEKTRA 
 
Csizmadia, Zoltán ; Barabás, Réka 
A sharing economy (közösségi gazdaság) mint globális jelenség szociológiai, szociálpszichológiai háttere, egyéni és 
közösségi megközelítések 
In: Borbély, Katalin; Filep, Bálint (szerk.) Közteherviselés a digitális jólétben 
Budapest, Magyarország : Ludovika Egyetemi Kiadó, Nemzeti Közszolgálati Egyetem (NKE) (2022) 543 p. pp. 233-
252. , 20 p. 
 

2021  Csizmadia, Zoltán 
Ismeretek, tapasztalatok és általános vélekedések. In: Csizmadia, Zoltán; Rechnitzer, János (szerk.) Az önvezető 
járművek világa: Társadalmi hatások és kihívások. Budapest, Magyarország: Akadémiai Kiadó (2021) Paper: 9. 
fejezet 
  
Csizmadia, Zoltán; Rechnitzer, János 
Bevezetés. In: Csizmadia, Zoltán; Rechnitzer, János (szerk.) Az önvezető járművek világa: Társadalmi hatások és 
kihívások. Budapest, Magyarország Akadémiai Kiadó (2021) Paper: Bevezetés 
 
Csizmadia, Zoltán ; Páthy, Ádám ; Tóth, Péter 
A lakossági felmérés módszertana. In: Csizmadia, Zoltán; Rechnitzer, János (szerk.) Az önvezető járművek világa: 
Társadalmi hatások és kihívások. Budapest, Magyarország Akadémiai Kiadó (2021) pp. 110-123. ,14 p. 
 
Csizmadia, Zoltán (szerk.); Rechnitzer, János (szerk.) 
Az önvezető járművek világa: Társadalmi hatások és kihívások. Budapest, Magyarország Akadémiai Kiadó (2021) 
DOI ISBN: 9789634546290 Egyéb URL 
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2020  Csizmadia, Zoltán; Huszti, Éva 
Az egyéni, a csoport- és közösségi szintű kapcsolatok, illetve a szervezetközi viszonyok empirikus vizsgálatának 
módszerei. In: Fábián, Gergely; Hegyesi, Gábor; B., Erdős Márta; Budai, István; Héderné, Berta Edina; Kozma, 
Judit; Szöllősi, Gábor; Talyigás, Katalin (szerk.) A szociális munka elmélete és gyakorlata 
Budapest, Magyarország: MTA Szociológiai Bizottsága Szociális Munka Albizottság (2020) 539 p. pp. 258-298. 
 

2019  Csizmadia, Zoltán 
Az autonóm, önvezető technológiák elterjedésének társadalmi következményei – kérdések, dilemmák és 
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Csizmadia, Zoltán: Grenzüberschreitende Gesellschaftsbeziehungen in der Region West-Transdanubien. Tér és 
Társadalom, 2. 2005, 181-199.p 

Csizmadia, Zoltán - Szörényiné Kukorelli, Irén: Innovációs elemek a kistérségi szervezetekben (The Components of 
Innovation in the Micro-regions). In: Régiók és nagyvárosok innovációs potenciálja Magyarországon. Szerk.: 
Grosz A., Rechnitzer J. Pécs-Győr: MTA Regionális Kutatások Központja, 2005. 122-143. p. 

Csizmadia, Zoltán – Rechnitzer, János: A magyar városhálózat innovációs potenciálja (The Innovation Potential of 
the Hungarian Urban Netvork). In: Régiók és nagyvárosok innovációs potenciálja Magyarországon. Szerk.: 
Grosz A., Rechnitzer J. Pécs-Győr: MTA Regionális Kutatások Központja, 2005. 147-181. p. 

Rechnitzer, János – Grosz, András – Csizmadia Zoltán: Knowledge-based Innovation Potential of the Hungarian 
Urban Network at the Turn of the Millennium. In: Hungarian Spaces and Places: Patterns of Transition. Eds.: 
Gy. Barta, É. G.Fekete, I. Kukorelli Szörényiné, J. Tímár. Pécs: Centre for Regional Studies. 2005. 397–415. 
p.  

 
2004  Csizmadia, Zoltán: Társadalmi kapcsolatok – struktúra – rétegződés: a szerkezet és az egyenlőtlenség kérdése a 

társadalmi tőkeelméletekben (Social Networks – Structure – Stratification: the Problem of Structure and 
Inequality in the Social Capital Theory). In: Kötő-Jelek 2003. (szerk.): Némedi, D. – Szabari, V. Budapest: 
ELTE Szociológiai Doktori Iskola Évkönyve, 2004. 119–145. p.  

Grosz, András – Csizmadia, Zoltán – Szépvölgyi, Ákos: Az innováció kínálati oldalának bemutatása a Közép-
dunántúli régió példáján (The Presentation of the Supply Side of Innovation – the Case Study of the Central 
Transdanubian Region). In: Kis- és középvállalkozások az Európai Unió küszöbén. Ed.: J. Varsányi. Győr: 
Széchenyi István Egyetem, Jog- és Gazdaságtudományi Kar. 2004. 269–283. p. 

Grosz, András – Rechnitzer, János – Csizmadia, Zoltán: The Hungarian Urban Network’s Structure Based on the 
Information and Communication Infrastructure at the Turn of the Millennium. In: The Region – Regional 
Development, Policy, Administration and E-Government. Eds.: Gy. Enyedi, I. Tózsa. Budapest: Akadémiai 
Kiadó. 2004. 80–100. p.  

Grosz, András – Csizmadia, Zoltán – Szépvölgyi, Ákos: A regionális innovációs rendszer kínálati oldala a Közép-
Dunántúlon (The Supply Side of the Regional Innovation Systems – Case Study of Central Transdanubia). – 
Tér és Társadalom, 18. 2004. 3. 111–125. p. 

Grosz, András – Rechnitzer, János – Csizmadia, Zoltán: A magyar városhálózat tudásalapú megújító képessége az 
ezredfordulón (The Knowledge Based Renewing Capability of the Hungarian Urban Network at the Turn of 
the Millennium). – Tér és Társadalom, 18. 2004. 2. 117–156. p. 

Barta, Györgyi – Csizmadia, Zoltán: A regionális környezet hatása a vállalati innovációra (The Impact of Regional 
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Environment to the Innovation of Companies). In: Gazdasági szerkezet és versenyképesség az EU 
csatlakozás után. VIII. Ipar-és Vállalatgazdasági Konferencia, Pécs, 2004. október 21-22. 193-203. p. 

 
2003  Csizmadia, Zoltán: Struktúra és cselekvés: Nan Lin társadalmitőke-elmélete a mikro-makro problematika tükrében 

(Structure and Action: the Social Capital Theory of Nan Lin). In Kötő-jelek. (szerk.): Némedi Dénes – Szabari 
Vera – Fonyó Attila. Budapest: ELTE Szociológiai Doktori Iskola Évkönyve, 2003. 9–29. p.  

Csizmadia, Zoltán: Az önkormányzati társulások hálózati struktúrái (The Network Structures of Local Governments). 
In A helyi társadalom szociológiai dimenziói. (szerk.): Szretykó György. Pécs: Comenius Bt, 2003. 163–184. 
p. 

Csizmadia, Zoltán: Felsőoktatás és munkaerőpiac: a győri Széchenyi István Egyetem szerepvállalásának értékelése 
a helyi gazdasági szereplők szemszögéből (Higher Education and Labour Market: the Evaluation of the Role 
of Széchenyi István University from the Standpoint of Local Actors of Regional Economy). In A Széchenyi 
István Egyetem hatása a régió fejlődésére. (szerk.): Rechnitzer János – Hardi Tamás. Győr: Széchenyi 
István Egyetem Gazdaság- és Társadalomtudományi Intézet, 2003. 71–93. p.  

Csizmadia, Zoltán: Az önkormányzatok infokommunikációs felkészültsége: a technikai ellátottság és az alkalmazás 
alapmutatói Győr-Moson-Sopron megyében (The Informational and Communicational Development of Local 
Governments: Infrastructural background and usage). In. Beszteri Béla (szerk.): Európaiság és Magyarság. I. 
kötet. Veszprém: MTA Veszprémi Területi Bizottság, 2003. 143–157. p.     

Grosz, András – Rechnitzer, János – Csizmadia, Zoltán: A magyar városhálózat tagozódása az infokommunikációs 
infrastruktúra alapján az ezredfordulón (The Hungarian Urban Network’s Structure Based on the Information 
and Communication Infrastructure at the Turn of the Millennium). – Tér és Társadalom, 17. 2003. 3. 145–
163. p. 

 
2002  Csizmadia, Zoltán: A hálózat- és a társadalmi tőkeelmélet családszociológiai aspektusai: avagy, mit tanulhatunk 

Barry Wellmantól (The aspects of network and social capital theory in the field of the sociology of family)? In. 
Globalizáció és család. A családszociológia új kihívásai. (szerk.): Szretykó György. Pécs: Comenius Bt, 
2002. 7–26. p. 

Csizmadia, Zoltán: A társadalmi kapcsolatok, hálózati erőforrások egyenlőtlensége (The Inequalitiy of Social 
Relations and Network Resources). In Tanulmánykötet. (szerk.): Kovátsné dr. Németh Mária. Győr: NYME 
Apáczai Csere János Tanítóképző Főiskolai Kar, 2002. 490–500. p. 

Csizmadia, Zoltán: Robert D. Putnam: Bowling Alone, the Collapse and Revival of American Community. 
Szociológiai Szemle (3), 2002. 183–193. p. (recenzió) 

Grosz, András – Csizmadia, Zoltán: Szervezet központú hálózatok: az ipari parkok térségi-intézményi kapcsolat 
rendszerének és együttműködési aktivitásának szerkezeti jellemzői (Organisation-centred Networks: the 
Structural Properties of Industrial Parks’ Spatial-institutional Connections and their Co-operational Activities). 
– Tér és Társadalom, 16. 2002. 2. 53–80. p. 

Rechnitzer, János – Dőry, Tibor – Csizmadia, Zoltán: Az ipari parkok innovációs szolgáltatásait segítő intézmény- és 
informatikai rendszerek jellemzői (The Characteristics of the Organizational and Informational Systems of 
Industrial Parks which can Support Innovation Services). Területi Statisztika 5. (42.) évfolyam 4. Szám, 2002. 
342–358. p.  

 
2001  Barsi, Boglárka – Csizmadia, Zoltán: Egy nagyváros helyzete az információs társadalomban (A City in the Age of 

Information Society: Győr). Tér és Társadalom (2), 2001. 147–172. p.  
Csizmadia, Zoltán: Valuch Tibor: Magyarország társadalomtörténete a XX. század második felében. Tér és 

Társadalom (3–4), 2001. 267–268. p. (recenzió)  
 

1999  Csizmadia, Zoltán: Az ügyvédek baráti/rokoni kapcsolatainak jellemzői (The Friendship and Family Networks of 
Lawyers). In Ügyvédek hivatásrendje. (szerk.): Utasi Ágnes. Budapest: Új Mandátum Könyvkiadó, 1999. 
211–226. p. 

 
 
NEMZETKÖZI PROJEKTEK  
   

2023-
2024 

 ÉZFF/44/2022-ITM_SZERZ  "The use of hydrogen as an energy source and the experimental application of 
carbon dioxide capture" project. Megbízó: UNIVERSITAS-Győr Nonprofit Kft. Együttműködő partnerek: Yunus 
Social Business. GmbH. Social Carbon Capture projekt. Szakértői feladatok. 2023.09. – 2024.04.  

2010-
2012 

 CENTROPE Capacity – Pilot Activity “CENTROPE Regional Development Report” 2010-2012. Austrian 
Institute for Economic Research, Wien. Részvétel: helyi szakértő. MTA RKK NYUTI 

2009-
2012 

 IRIS – Integrated Regional Innovation System. 2009-2012. Interreg IVA AT-HU Programme. Project Leader: 
Business & Innovation Centre Burgenland GmbH, Ei-senstadt. Részvétel: helyi szakértő. MTA RKK NYUTI 

2009-
2011 

 E-RURALNET Network promoting e-learning for rural development 2009-2011. – EURACADEMY 
ASSOCIATION – MTA RKK NYUTI. Project leader: Szörényiné K. Irén Részvétel: helyi szakértő. 

2007-
2008 

 Corporate Culture and Regional Embeddedness (CURE). European Commission, FP6 NEST contract no. 
043438. Project Leader Rechnitzer János (Széchenyi István University). Participation: local expert. 

2006-
2007 

 The Impact of Lifelong Learning Policies on the Inclusion of Vulnerable Groups. European Commission. Project 
leader: Euracademy Association (GR, EU). Participation: local expert. MTA RKK NYUTI 
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2006  5th Summer Academy on “What can Education do for Sustainable Rural Development?” Győr, Hungary 30th 
June – 9th July 2006. Project leader: The Euracademy Association & MTA RKK NYUTI. Participation: 
organizer.  

2005-
2007 

 RICARDA – Regional Intellectual Capital Reporting Development and Application of a Methodology for 
European Regions. EU 6 Framework Programme. European Commission, Brussels. Project leader: 
Institutsleitung Deutsches Institut für Urbanistik, Berlin. Participation: local expert. MTA RKK NYUTI 

2005-
2006 

 Promoting Craft and SMEs in the Area of European Standardisation. European Commission, Brussels. Project 
leader: EIM Policy and Business Research. Participation: local expert. MTA RKK NYUTI 

2005-
2006 

 2005-2006 EU R&D Investment Scoreboard. European Commission, Brussels. Project leader: Company 
Reporting, Edinburgh. Participation: local expert. MTA RKK NYUTI 

2005  Social Capital in Central and Eastern Europe Before and After the Transition. Euracademy Association, 
Leonardo – Project leader: Szörényiné K. Irén. Participation: local expert.  MTA RKK NYUTI 

2004  Zukunftsperspektiven Burgenland/Westungarn. Wirtschaftskammer Burgenland, Eisenstadt. Project leader: 
KMU Forschung Institute, Wien. Participation: local expert. MTA RKK NYUTI 

 
 
HAZAI PROJEKTEK  
   

2023-
2024 

 A külföldön tanuló / diplomát szerzett fiatal szakemberek vállalkozásalapítási szándékainak, valamint magyar 
családi vállalkozások menedzsmentjébe való bekapcsolódási lehetőségek, ill. ehhez kapcsolódó támogatási 
igények felmérése célú empirikus kutatás. Családi vállalkozások központ létrehozása KFI projekt. SZE 
Menedzsment Campus Kompetencia Központ. Résztéma vezető, szakértő. 2023.10. – 2024- 

Átfogó járási szociális felmérés és helyzetkép - A szociális ellátások és szolgáltatások helyzete a Pannonhalmi 
és a Szentgotthárdi járásban. "Területi szakmatámogatási rendszer létrehozása, szakmatámogatási feladatok 
ellátása - 2021" TSZR2021-1481 pályázat Megbízó: Magyar Máltai Szeretetszolgálat Egyesület. Megbízott: 
Keret Kulturális és Szabadidős Egyesület. Időtáv: 2023. november 15. – 2024. október 31. Szakmai vezető.  

Szakmatámogatási - szakmafejlesztési kérdőíves felmérés és problématérkép. „Szakmafejlesztési és 
szakmatámogatási rendszer kialakítása Győr-Moson-Sopron és Veszprém megyékben” TSZR2021-1481. 
Megbízó: Magyar Máltai Szeretetszolgálat. Szakmai vezető. 2022.11. – 2023.02.  

2022  Győr Megyei Jogú Város Helyi Esélyegyenlőségi Programja 2023-2027. 2022.06. – 2022.11. Megbízó: Győr 
Megyei Jogú Város Önkormányzata. Kivitelező: Szociális Projektinkubátor, Közösségi Akció és Kutatás 
Alapítvány. Szakmai vezető. Helyzetelemzés és Intézkedési Terv készítése.  

Pannonhalma Településfejlesztési Koncepciója és Integrált Településfejlesztési Stratégiája. 2022.03. – 07. 
Megbízó: Pannonhalma Város Önkormányzata. Kivitelező: Universitas-Győr Nonprofit Kft. Megalapozó 
vizsgálat készítése, településfejlesztési koncepció készítése, településfejlesztési stratégia készítése. Szakmai 
résztvevő. Résztéma felelős: társadalmi vonatkozások.  

Jánossomorja Településfejlesztési Koncepciója és Integrált Településfejlesztési Stratégiája. 2022.03. – 07. 
Megbízó: Jánossomorja Város Önkormányzata. Kivitelező: Universitas-Győr Nonprofit Kft. Megalapozó 
vizsgálat készítése, településfejlesztési koncepció készítése, településfejlesztési stratégia készítése. Szakmai 
résztvevő. Résztéma felelős: társadalmi vonatkozások.  

A Győri Járási Foglalkoztatási Paktumban működő munkacsoportok eredményei és fenntartási lehetőségei. 
Megbízó: Győri Térségfejlesztési és Projektmenedzsment Kft - Foglalkoztatási Paktumiroda. Projektháttér: 
TOP-6.8.2-16-GY1-2018-00001 „Helyi foglalkoztatási együttműködés a Győri járásban” című projekt. 2022.05.-
06. Szakmai vezető és megvalósító.  

Magyar Ifjúságkutatás 2020. A lábjegyzeten is túl. Szociális Demokráciáért Intézet – Excenter Kutatóközpont. 
Kutatásvezető: Dr. Nagy Ádám. Szakmai résztvevő. Kutatási téma: Az ifjúság anyagi helyzete. 2021.08. – 
2022.06. 

2021  Győr Megyei Jogú Város Egészségfejlesztési Terve 2022-2026. (2021.10.31.) 2021.06.–2021.10. Megbízó: 
Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata. Megvalósító: Győriek Egészségért Közhasznú Egyesület. Szakmai 
vezető, elemző, tervező.  

2021  Győr Megyei Jogú Város Egészségképe 2021. (2021.10.31.) 2021.06.–2021.10. Megbízó: Győr Megyei Jogú 
Város Önkormányzata. Megvalósító: Győriek Egészségért Közhasznú Egyesület. Szakmai vezető, elemző, 
tervező.  

2021  Győr Megyei Jogú Város Településfejlesztési Koncepcióját és Integrált Településfejlesztési Stratégiáját 
Megalapozó Vizsgálat. 2021.06.–2021.08. Győr, 2021. augusztus 15. Megbízó: Győr Megyei Jogú Város 
Önkormányzata. Generáltervező: Universitas-Győr Nonprofit Kft. tervező, résztémavezető (társadalom, humán 
infrastruktúra, városrészi elemzések). Helyzetelemzés, felülvizsgálat, megújítás.  

2021  Győr-Moson-Sopron Megyei Integrált Területi Program 2021-2027. 2021.01.-2021.06. Megbízó: Győr-Moson-
Sopron Megyei Önkormányzat. Kivitelező: Universitas-Győr Nonprofit. Kft. Résztémavezető: társadalmi és 
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területi komponens. Társadalmi és területi vonatkozási programozási feladatok 

2021  Győr-Moson-Sopron Megyei Területfejlesztési Program 2021-2027. 2021.01.-2021.06. Megbízó: Győr-Moson-
Sopron Megyei Önkormányzat. Kivitelező: Universitas-Győr Nonprofit. Kft. Résztémavezető: társadalmi és 
területi komponens. Célrendszer, társadalmi és területi célok, intézkedési terv.   

2021  Győr-Moson-Sopron Megyei Területfejlesztési Koncepció 2021-2027. 2021.01.-2021.06. Megbízó: Győr-
Moson-Sopron Megyei Önkormányzat. Kivitelező: Universitas-Győr Nonprofit. Kft. Résztémavezető: társadalmi 
és területi komponens. Helyzetelemzés, felülvizsgálat, megújítás.  

2017-
2020 

 EFOP 3.6.2 Autonóm járművek dinamikája és irányítása az automatizált közlekedési rendszerek 
követelményeinek szinergiájában. 2017-2020. Gazdasági és társadalmi hatások altéma, szakmai 
résztémavezető. Széchenyi István Egyetem.  

2017-
2020 

 EFOP-3.5.2-17-2017-00002: Szociális munkás és közösségek segítésére irányuló felsőoktatási képzések 
innovatív, duális és gyakorlatorientált fejlesztése. Transzformatív-dialogikus tanulás a kooperáció 
szolgálatában – szakmai vezető, 1. alprojekt felelőse. 2017-2020. Széchenyi István Egyetem, Szociális 
Tanulmányok és Szociológia Tanszék. 

2019  Győr Megyei Jogú Város Idősügyi Koncepciója. Megbízó: GYMJV Önkormányzata. 2019.07.-2019.10. 
Szakmai vezető. Idősügyi helyzetelemzés és koncepció készítése.   

2018  Győr Megyei Jogú Város – Helyi Esélyegyenlőségi Program 2018-2023. Megbízó: Győr Megyei Jogú Város 
Önkormányzata. Megvalósító: Universitas-Győr Nonprofit Kft. Feladatkör: esélyegyenlőségi helyzetelemzés 
készítése, intézkedési terv kidolgozása. 2018/01-2018/06. 

2018  Magyar ifjúság kutatás 2016: A fiatalok anyagi helyzet, gazdasági erőforrásai kutatási téma, szakmai 
munkatárs, témavezető Dr. Nagy Ádám. 

2017  A generációk közötti hatékony együttműködés tényezőinek vizsgálata az Audi Hungaria Motor Kft-nél, különös 
tekintettel a kötődésre, a motivációra, a vezetésre és az ösztönző tényezőkre. Megbízó: Audi Hungaria Motor 
Kft. Széchenyi István Egyetem. Szakmai témavezető: Dr. Konczosné dr. Szombathelyi Márta. Elemző 
szakértő. 

2016  Győr Megyei Jogú Város Anti-szegregációs Programjának aktualizálása. A társadalmi együttműködés 
erősítését szolgáló helyi szintű komplex programok” TOP-6.9.1-15. Megbízó: Győri Térségfejlesztési és 
Projektmenedzsment Kft. Feladatkör: témavezető, elemző szakértő. 2016/02-2016/06 

2016  Lakossági igényfelmérés készítése Újvárosban. „A társadalmi együttműködés erősítését szolgáló helyi szintű 
komplex programok” TOP-6.9.1-15. Megbízó: Győri Térségfejlesztési és Projektmenedzsment Kft.. 
Témavezető, elemző szakértő. 

2016  Új főtér kialakítása és környezetrendezése Téten – TOP-2.1.2-15 Lakossági igényfelmérés készítése. 
Megbízó: Herto Bt. Témavezető, elemző szakértő. 

2016  Körmend - Zöld Város Kialakítása – TOP-2.1.2-15 Lakossági igényfelmérés készítése. Megbízó: Herto Bt. 
Témavezető, elemző szakértő. 

2016-
2017 

 A generációk közötti hatékony együttműködés tényezőinek vizsgálata az Audi Hungaria Motor Kft-nél, különös 
tekintettel a kötődésre, a motivációra, a vezetésre és az ösztönző tényezőkre. Megbízó: Audi Hungaria Motor 
Kft. Széchenyi István Egyetem. Szakmai témavezető: Dr. Konczosné dr. Szombathelyi Márta. Elemző 
szakértő.  

2015-
2016 

 Ügyvédek a gyorsuló időben, 1989-2015. Szegedi Tudományegyetem Szociológiai tanszék. Témavezető: 
Utasi Ágnes. Elemző szakértő. 

2015  Győri Helyi Esélyegyenlőségi Program 2013-2017 felülvizsgálata - Megbízó: Győr Megyei Jogú Város 
Önkormányzata. Témavezető és szakértő.  

2015-
2018 

 Bizalom és kormányzás összefüggései helyi szinten. Megbízó: NFKIH. MTA KRTK RKI. Témavezető: Pálné 
Kovács Ilona. Szakértő 

2015  Tét Város Önkormányzata Járási Esélyteremtő Programterv helyzetelemző részének elkészítése. Megbízó: 
BFH Európa Projektfejlesztő és Tanácsadó Kft. MTA KRTK RKI NYUTO. Témavezető. 

2015  Mosonmagyaróvár Város Önkormányzata Járási Esélyteremtő Programterv helyzetelemző részének 
elkészítése. Megbízó: BFH Európa Projektfejlesztő és Tanácsadó Kft. MTA KRTK RKI NYUTO. Témavezető.  

2015-
2016 

 Zirc Város Stratégiai Programja. Megbízó: Zirc Város Önkormányzata. Megvalósító: MTA KRTK RKI NYUTO. 
Témavezető: Hardi Tamás. Feladatkör: szakértő elemző feladatok ellátása, helyzetelemzések készítése.  

2014  Harmadrészt – Magyar Ifjúság 2012 regionális helyzetelemzések. Magyar Szociológiai Társaság 
Ifjúságszociológiai Szakosztály Témakör: Nyugat-dunántúli régiós helyzetelemzés készítése. Szakértő 

2013-
2014 

 Társadalmi konfliktusok – társadalmi jól-lét és biztonság – Versenyképesség és társadalmi fejlődés. I. alprojekt: 
A gazdasági és társadalmi alrendszerek konfliktusainak feltárása és enyhítése, Széchenyi István Egyetem, 
Győr. Alprojektvezető: Dr. Bugovics Zoltán. Szakértő. 

2013  Másodkézből – Magyar Ifjúság 2012 kutatás, Magyar Szociológiai Társaság Ifjúságszociológiai Szakosztály 
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Témakör: Egyéni élethelyzetek konfliktusossága és életminőség a fiatalok körében. Szakértő.  

2013-
2014 

 Fejlesztés a szolgáltatásokban rejlő lehetőségek jobb kiaknázásával és a partnerkapcsolatok erősítésével” 
2013-2014. Egyesített Egészségügyi és Szociális Intézmény, Győr. TÁMOP-5.4.9-11/1-2012-0021:„.  Téma: 
Az idősellátással összefüggő szociális szolgáltatásokkal kapcsolatos elvárások, szükségletek és az ügyfél-
elégedettség felmérése.  

2013  Győr Megyei Jogú Város Integrált Településfejlesztési Stratégia. Megbízó: Győr Megyei Jogú Város 
Önkormányzata. NYDOP-3.1.1/F-13-2013-0005. Megvalósító: Universitas-Győr Nonprofit Kft, Projektvezető: 
Prof. Dr. Rechnitzer János. Feladatkör: szakértő elemző, helyzetelemzés készítése. 2013/09-2013/12. 

2013  Győr-Moson-Sopron Megye Területfejlesztési Koncepciója. „Területfejlesztési tervezés Győr-Moson-Sopron 
megyében” ÁROP-1.2.11/A-2013-A, Megbízó: Győr-Moson-Sopron Megyei Önkormányzat. Megvalósító: 
Universitas-Győr Nonprofit Kft, Projektvezető: Prof. Dr. Rechnitzer János. Feladatkör: Szakértő. 
Helyzetelemzés készítése, célrendszer és stratégiai fejlesztési célok kidolgozása.  2013/03-2013/ 

2012-
2014 

 A Győri Járműipari Körzet, mint a térségi fejlesztés új iránya és eszköze - TÁMOP 4.2.2.A-11/1/KONV-2012-
0010, Széchenyi István Egyetem, MTA KRTK RKI. Témavezető: Humán szolgáltatások résztéma.  

2012-
2013 

 HAJLÉK -  „Az utcán élő hajléktalan személyek társadalmi visszailleszkedésének, foglalkoztathatóságának 
elősegítése, sikeres munkaerő-piaci integrációjának megalapozása" - TÁMOP-5.3.3-11/2-2011-0010 - 
Szükséglet felmérés készítése. Megbízó: Hajléktalanokat Segítő Szolgálat. Széchenyi István Egyetem PLESZI 
Szociális Munka Tanszék. Témavezető.  

2012  SIP - Segítünk az időseknek program. Széchenyi István Egyetem PLESZI Szociális Munka Tanszék. 
Koordinátor. Együttműködő partner: EESZI.  

2012  GYEP - Győr Megyei Jogú Város Esélyegyenlőségi Programja. Megbízó: GYMJV Önkormányzata. Széchenyi 
István Egyetem PLESZI Szociális Munka Tanszék. Témavezető.  

2011-
2012 

 A járműipar gazdasági hatása a Nyugat- és Közép-dunántúli régió fejlődésére (TÁMOP-4.2.1/B-09/1/KONV-
2010-0003  projekt, 1.5.1. alprojekt, Megbízó: Széchenyi István Egyetem, témavezető: Rechnitzer János; részt 
vevő kutató 

2010  A Tudásmenedzsment Központ és a Széchenyi István Egyetem egészének jövőbeli szolgáltatásaihoz 
kapcsolódó piaci igényfelmérés. 2010. Széchenyi István Egyetem, Tudásmenedzsment Központ, Győr. 
Témavezető. 

2010  KOMPETENCIA FELMÉRÉS A MUNKÁLTATÓK KÖRÉBEN - A Széchenyi István Egyetem képzési 
kibocsátásához kapcsolódóan a munkaerő-piaci szereplők körében kérdőíves kompetencia vizsgálat. TÁMOP-
4.1.1-08/1-2009-0006 számú, illetve „SZErvice21” - 21. századi felsőoktatási intézménnyé válás hallgatói –
öregdiák kultúra és vezetői menedzsment szolgáltatás fejlesztéssel a Széchenyi István Egyetemen című 
projekt. – helyi szakértő. Témavezető: Dr. Nárai Márta 

2009-
2011 

 NETINNOV - A kapcsolathálózatok innovációra gyakorolt hatása, a gazdasági együttműködések területi és 
ágazati különbségei a hazai KKV szektorban. Megbízó: Baross Gábor Program - INNOTARS_08, Nemzeti 
Kutatási és Technológiai Hivatal. Projektvezető: Grosz András. 

2009-
2010 

 AGGLONET - Magyar–szlovák agglomeráció Pozsony környékén - Közszolgáltatás fejlesztési hálózat Pozsony 
határon átnyúló agglomerációjában. Megbízó: Magyarország–Szlovákia Határon Átnyúló Együttműködési 
Program 2007–2013, Nemzeti Fejlesztési Ügynökség. Projektvezető: Lados Mihály. 

2009  Vállalati innovációs kérdőíves felmérés a Dél-dunántúli régióban. Megbízó: DDRIÜ Dél-Dunántúli Regionális 
Innovációs Ügynökség Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság. Projektvezető: Grosz András. 

2009  Győr és agglomerációja lakosságának véleménye az AUDI HUNGARIA MOTOR Kft-ről. (Széchenyi István 
Egyetem) Megbízó: AUDI HUNGARIA MOTOR Kft. Projektvezető: Rechnitzer János. Témavezető: Csizmadia 
Zoltán  

2008-
2009 

 A Széchenyi István Egyetem tudástérképének elkészítéséhez kapcsolódó kutatási terv koncepciója – 
Megbízó: Széchenyi István Egyetem. Témavezető: Csizmadia Zoltán 

2008  A régiók lehetséges szerepének vizsgálata az innovációban és a kutatás-fejlesztésben – Megbízó: Nemzeti 
Fejlesztési és Gazdasági Minisztérium. Témavezető: Grosz András. 

2007-
2008 

 Győr Megyei Jogú Város Integrált Városfejlesztési Stratégiája (IVS) és a Belvárosi akcióterületi terv (ATT) 
kidolgozásához kapcsolódó helyzetértékelések készítése. – Megbízó: HHP Contact Kft. Témavezető: Lados 
Mihály.  

2007-
2008 

 Alapkutatás a szlovák-magyar határtérség társadalmi-gazdasági vizsgálatára. – Megbízó: Interreg IIIA 
Program. Projektvezető: Lados Mihály. (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet).  

2007  Indikátorok tervezése, mérése és teljesítése – elemzés és módszertan készítése a Regionális Operatív 
Program (ROP) hatékonyságjavítását célzó értékelő tanulmányhoz. – Megbízó: nemzeti Fejlesztési 
Ügynökség, Budapest. Projektvezető: Rechnitzer J.–Lados M. (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos 
Intézet).  

2007  „Partnerség 2007-13.” Összehangolt területfejlesztési dokumentumrendszer kidolgozása a Nyugat-dunántúli 
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Régióban a 2007-13/20 időszakra vonatkozóan és a tervezéshez kapcsolódó térinformatikai alapú regionális 
adatszolgáltató hálózat kialakítása. – Megbízó: Nyugat-Dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség, Sopron. 
Projektvezető: Wächter Balázs. (Vital Pro Management Consultant and Service Ltd.). 

2005-
2007 

 Várostérségek, térbeli társadalmi egyenlőtlenségek és konfliktusok. – Megbízó: Nemzeti Kutatási és 
Fejlesztési Program (5. program). Témavezető: Szirmai Viktória (MTA RKK Nyugat-magyarországi 
Tudományos Intézet, Közép-dunántúli Kutatócsoport).   

2004-
2007 

 Pannon Novum Nyugat-dunántúli Regionális Innovációs Ügynökség. – Megbízó: Nemzeti Kutatási és 
Technológiai Hivatal, Budapest. Projektvezető: Magyar Dániel. (Nyugat-Dunántúli Regionális Fejlesztési 
Ügynökség, Sopron).  

2006  Autopolis Nyugat-dunántúli Fejlesztési Program. – Megbízó: Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata. 
Projektvezető: Mayer Gábor (Autopolis Kht.).  

2003-
2006 

 Modern szociológiai paradigmák. ELTE Doktori Iskola. – Megbízó: OTKA. Témavezető: Némedi Dénes – 
Somlai Péter.  

2005  A Nyugat-dunántúli kistérségek sajátosságai, a régió helyzetelemzése térségi megközelítésben. – Megbízó: 
Nyugat-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség. Témavezető: Lados Mihály (MTA RKK Nyugat-
magyarországi Tudományos Intézet).  

2005  A kistérségi krízis-előrejelzés és megelőzés módszerei. - Megbízó: Magyar Terület- és Regionális Fejlesztési 
Hivatal. Témavezető: Rechnitzer János (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet).  

2004-
2005 

 A határmentiségtől az integrált határrégióig. Phare CBC Program. Projektvezető: Lados Mihály (MTA RKK 
Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet). 

2004-
2005 

 Budaörs, mint a fővárosi agglomeráció dinamikus centruma jövőbeni fejlődési pályáinak kidolgozása. – 
Megbízó: Budaörs Város Önkormányzata. Témavezető: Rechnitzer János (MTA RKK Nyugat-magyarországi 
Tudományos Intézet). 

2004  A tudás- és technológiatranszfer lehetőségeinek jobb kihasználása a regionális különbségek csökkentésére. – 
Megbízó: Miniszterelnöki Hivatal. Témavezető: Rechnitzer János (MTA RKK Nyugat-magyarországi 
Tudományos Intézet). 

2004  Európa Kulturális Fővárosa 2010 projekt.  – Megbízó: Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata. Témavezető: 
Rechnitzer János (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet). 

2002-
2004 

 NKFP – A magyar régiók versenyképessége az európai gazdasági térben „Regionális innovációs potenciál”. – 
Megbízó: Nemzeti Kutatási és Fejlesztési Program, Budapest. Projektvezető: Horváth Gyula, Rechnitzer 
János (MTA RKK). 

2003-
2004 

 NYUDU TEP – Nyugat-dunántúli technológiai régió jövőképe és operatív programja. – megbízó: Nyugat-
dunántúli Regionális Fejlesztési Tanács, Sopron. Projektvezető: Lados Mihály (MTA RKK Nyugat-
magyarországi Tudományos Intézet). 

2003-
2004 

 A hazai nagyvárosok innovációs potenciálja. – Megbízó: Nemzeti Kutatás-fejlesztési Program, Budapest. 
Témavezető: Rechnitzer János (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet). 

2003  RIS INNOV-AXIS – Az innováció kínálati oldalának felmérése és elemzése a Közép-Dunántúlon. – Megbízó: 
Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési Ügynökség, Székesfehérvár. Témavezető: Grosz András (MTA RKK 
Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet). 

2003  Közép-dunántúli régió forrás-abszorbciós képesség vizsgálatának megalapozása. – Megbízó: Közép-dunántúli 
Regionális Fejlesztési Ügynökség. Témavezető: Lados Mihály (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos 
Intézet). 

2003  Szigetközi térség és a Mosoni Duna Területfejlesztési Koncepciójának aktualizálása. – Megbízó: 
Miniszterelnöki Hivatal Témavezető: Szörényiné K. Irén (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos 
Intézet). 

2003  A gazdasági térszerkezet vizsgálatát elősegítő új dimenziók, ill. az ezzel kapcsolatos módszerek kutatása. – 
Megbízó: Miniszterelnöki Hivatal, Budapest. Projektvezető: Salamin G. (VÁTI Kht.).  

2003  A Széchenyi István Egyetem hatása a régió fejlődésére. – Megbízó:  SZIE: Gazdaság- és 
Társadalomtudományi Intézet, Témavezető: Rechnitzer János (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos 
Intézet).  

2002-
2003 

 Az ipar regionális versenyképessége. – Megbízó Nemzeti Kutatási és Fejlesztési Program, Budapest. 
Projektvezető: Barta Györgyi. (MTA RKK Közép-és Észak-magyarországi Intézet). 

2002-
2003 

 Intelligens kistérségek létrehozása Győr-Moson-Sopron megyében a felülvizsgált statisztikai rendszerben. – 
Megbízó: Nyugat-dunántúli Regionális Fejlesztési Tanács, Sopron. Projektvezető: Lados. Mihály. (MTA RKK 
Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet). 

2002  A vidéki térségek modernizációs képessége, különös tekintettel a kistérségek innovációs folyamataira. – 
Megbízó: Földművelésügyi- és Vidékfejlesztési Minisztérium, Budapest. Témavezető: Szörényiné K. Irén (MTA 
RKK Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet).    
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2002  Az agglomeráció létező és lehetséges együttműködési rendszerének feltárása. – Megbízó: Győr Megyei Jogú 
Város Önkormányzata, Győr. Témavezető: Hardi Tamás (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos 
Intézet). 

2001-
2002 

 Az információhoz való hozzájutás társadalmi és földrajzi különbségei Magyarország városhálózatában. – 
Megbízó: miniszterelnöki Hivatal, Budapest. Projektvezető: Dőry Tibor (MTA RKK Nyugat-magyarországi 
Tudományos Intézet). 

2000-
2002 

 Vienna Tele-co-operation Centre (VITECC) Győr II – Phare CBC projekt (Finanszírozó: Phare CBC program; 
Témavezető: Lados Mihály (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet). 

2001  Dél-bakonyaljai önkormányzatok Területfejlesztési Társulás stratégiai programvázlata. – Megbízó: Dél-
Bakonyalja Területfejlesztési Társulás. Témavezető: Hardi Tamás (MTA RKK Nyugat-magyarországi 
Tudományos Intézet). 

2001  Intelligens Győr Város stratégiai és operatív programja. – Megbízó: Győr Megyei Jogú város Önkormányzata). 
Témavezető: Dőry Tibor (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet). 

2001  A gazdasági-társadalmi hatásvizsgálatok és értékelések. – Megbízó: Földművelésügyi- és Vidékfejlesztési 
Minisztérium, Budapest. Projektvezető: Lados Mihály (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet).  

2001  Az ipari parkok jelenlegi és tervezett innovációs szolgáltatásainak áttekintése. – Megbízó: Gazdasági 
Minisztérium, Budapest. Projektvezető: Dőry Tibor (MTA RKK Nyugat-magyarországi Tudományos Intézet) 

2001  A területi tervezés és a humánerőforrás-fejlesztés a közoktatásban. – Megbízó: Oktatási Minisztérium, 
Budapest. Projektvezető: Balázs Éva (Országos Közoktatási Intézet) 

1999  Az Ügyvédek hivatásrendje. Témavezető: Utasi Ágnes (JATE BTK Szociológia Tanszék, Szeged) 
 


